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Justin Turc is a Partner in our Labour and Employment Group in Calgary. The

vast majority of his practice concerns management-side issues.

Justin advises employers on a range of human resources issues, including

employment contracts, workplace policies, terminations, disability

management, and workplace investigations. He also assists employers with

disputes, including wrongful dismissal claims.

Justin received his JD from the University of Alberta in 2012. Shortly after,

he joined the firm as an articling student and was called to the Alberta bar in

2013. He is a member of the Law Society of Alberta, the Canadian Bar

Association, and the Calgary Bar Association.

Prix et distinctions

Chambers Canada

Associates to watch: Employment & Labour - Alberta

Mandats récents

SCF Partners Inc. acquiert les activités de pipeline et de matériaux

industriels d’Entegris

1 mars 2024

Waste Connections Inc. acquiert les installations de traitement et

d'élimination de déchets énergétiques de Secure Energy Services Inc.

pour 1,075 G$ CA

1 février 2024

Sia Partners acquiert E2E

Justin Turc
Associé

Calgary

jturc@mccarthy.ca

t. +1 403-260-3565

Justin Turc 
Associé

Calgary

jturc@mccarthy.ca

t. +1 403-260-3565

Admission au barreau

Alberta 2013

Faculté de droit

University of Alberta

Domaines de pratique

Litige et résolution des différends

Travail et emploi

Droit du travail

Droit de l'emploi

Santé et sécurité

Droits de la personne

Secteurs d'activité

Énergie et ressources



31 août 2022

Aurora Hydrogen réalise un financement par actions privilégiées de

catégorie A d’un montant de 10 millions $ US

23 juin 2022

Publications récentes

3 Hour Paid Leave for Alberta Employees Obtaining COVID-19

Vaccinations

22 avril 2021

COVID-19 Update: Alberta Government Announces Expanded

Restrictions in High Case Regions Impacting Workplaces

5 mai 2021

Expecting employees to return to the workplace this fall? What

Alberta employers should know before denying family status

accommodation requests.

10 août 2021

Symptomatic and COVID-19 Positive Alberta Employees Can’t Report

to the Workplace This Week.

16 août 2021

Événements

Coast-to-Coast L&E Series : Réponse à vos principales questions

18 avril 2023

Mise à jour des lois et des politiques canadiennes en matière

d’environnement, de santé et de sécurité

18 octobre 2022

Coast-to-Coast L&E Series : Réponse à vos principales questions

15 septembre 2022

Coast-to-Coast L&E Series : Réponse à vos principales questions
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17 février 2022
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